中国社会科学院关于为研究所所长
配备学术助手的通知

(2000)社科人字12号  2000年4月11日

院属各单位:

    为保证研究所所长能集中主要精力抓好学科建设和队伍建设,加强学术领导和科研组织工作,同时也为了使研究生在校期间能够得到更多的实际工作锻炼,促进社会科学研究人才的培养,经院务会议研究决定,在研究所实行为所长配备学术助手的制度。具体办法如下:

    一、所长学术助手每周到所工作一定的时间,主要任务是完成所长交办的学术性辅助工作。

    二、所长学术助于主要从研究生院在校2年级博士研究生中选配,具体人选可由研究所和研究生院共同协商,原则上任期1年,实行轮换的办法;也可由所长在本单位选定其他合适人选。

    三、所长学术助手每人每月给予适当助手补贴费,所需经费可以从所长专项业务经费中支出。

    四、本办法从2000年4月11日起试行。院属其他单位根据工作需要,有条件的可参照本办法执行。
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